[bookmark: _GoBack]

附件 1
崇阳县2026年项目化培训目录清单

	序号
	项目
名称
	职业
（工种）
	培训对象范围
	培训人数
	培训类型
	培训内容及课时
	项目联系人及联系方式

	1
	崇阳县互联网营销师项目化培训
	互联网营销师S
(4-01-06-02)
	八类人员
	100人
	就业技能培训
	内容：运用互联网的相关工具和技术，进行企业产品网络推广，以及企业网络经营状况和销售数据的分析。
课时：90课时            
	黄照
0715-3069551

	2
	崇阳县电工项目化培训
	电工
(6-31-01-03)
	八类人员
	100人
	就业技能培训
	内容：掌握电工工具的使用方法，熟悉电路图的识读和绘制，进行电路接线与调试，了解电气设备的维护与保养。
课时:120课时
	黄照
0715-3069551

	3
	崇阳县养老护理项目化培训
	养老护理员
（4-10-01-05）
	八类人员
	200人
	就业技能培训
	内容：学习养老护理基础知识、常见症状观察、清洁护理技术、日常护理。
课时:90课时
	黄照
0715-3069551

	序号
	项目
名称
	职业
（工种）
	培训对象范围
	培训人数
	培训类型
	培训内容及课时
	项目联系人及联系方式

	4
	崇阳县育婴员项目化培训
	婴幼儿发展引导员
（4-10-01-01）
	八类人员
	200人
	就业技能培训
	内容：学习婴幼儿生长发育、日常生活照料与护理。
课时：90课时
	黄照
0715-3069551

	5
	崇阳县无人机驾驶员项目化培训
	无人机驾驶员
（4-02-04-06）
	八类人员
	60人
	就业技能培训
	内容：培养具备专业素养、操作技能和安全意识的无人机操控员。
课时：120课时
	黄照
0715-3069551

	6
	崇阳县机电设备维修工项目化培训
	机电设备维修工
（6-31-03-05）
	八类人员
	60人
	就业技能培训
	内容：学习识别和解决各种设备故障，包括故障现象的观察与记录、故障排除的常用方法和步骤、常见故障的诊断与修复、故障预防与改进。
课时：120课时
	黄照
0715-3069551

	序号
	项目
名称
	职业
（工种）
	培训对象范围
	培训人数
	培训类型
	培训内容及课时
	项目联系人及联系方式

	7
	崇阳县电子设备装接工项目化培训
	电子设备装接工
（6-25-04-07）
	八类人员
	60人
	就业技能培训
	内容：学习使用万用表检测常用电子元器件，练习焊接基本元器件，以及简单电子设备的装接和装接后的调试与测试。
课时：120课时
	黄照
0715-3069551

	8
	崇阳县汽车维修工项目化培训
	汽车维修工
（4-12-01-01）
	八类人员
	60人
	就业技能培训
	1. 内容：学习汽车构造与原理、常用维修工具与设备的使用、基本维修操作流程、安全操作规范、汽车维护作业与检测、汽车常见故障的诊断与排除。
课时：120课时
	黄照
0715-3069551

	9
	崇阳县人工智能训练师项目化培训
	人工智能训练师S
（4-04-05-05）
	八类人员
	100人
	就业技能培训
	内容：学习数据采集和处理、数据标注、智能训练、智能系统运维。
课时：120课时
	黄照
0715-3069551



注：培训类型分为在岗培训、就业技能培训。
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附件2


崇阳县项目化培训承训机构申请表

一、机构基本信息

	机构名称（全称）
	

	统一社会信用代码
	

	
办学许可证/备案资质编号
	（无则填 “无”，并说明相关
资质情况）

	注册地址
	

	
实际培训场地地址
	（需与办学/备案地址一致，
不一致请说明）

	法定代表人及联系电话
	

	项目负责人及联系电话
	

	机构成立时间
	

	注册资本（万元）
	

	






机构类型
	

□高等院校、职业院校（含中等职业教育学校）、技工院校
□就业训练中心、公共实训基地
□民办职业培训学校
□市级以上高技能人才培训基地、技能大师工作室
□大型企业培训中心
□其他（请注明：              ）




二、机构承训能力情况
	


培训场地面积
	

		 ㎡，（ 附场地照片及产权/租赁证明复印件）

	

教学设备设施
	
（详细列明主要设备名称、数量、规格，附设备清单及照片，可另附页）

	





师资队伍情况
	

专职教师     名，其中具备相关职业资格/技能等级证书     名； 兼职教师     名，其中企业一线技术骨干     名、行业专家     名；
（附师资名单、资质证书复印件，可另附页）

	



相关培训业绩
	
（列明培训项目名称、培训人数、培训时长、合作单位等，附培训协议、结业证明等佐证材料复印件，可另附页）

	


质量保障体系
	
（简述教学管理、学员管理、考核评价、安全管理等相关制度，可另附制度文本）





三、拟承接培训项目信息

	

拟承接培训项目名称
	
（如：人工智能训练营、OPC训练营等）

	

培训类别
	
□在岗培训
□就业技能培训

	
培训对象
	（如：毕业年度高校毕业生、企业在岗职工等）

	
计划培训规模
	
	 期，每期    人，总计    人

	


培训课时安排
	
总课时        课时，其中理论课时       课时、实操课时      课时，培训周期      天/周

	


教学方案简述
	
（重点说明课程设置、教学方法、师资安排等，可另附完整教学方案）

	
考核评价方式
	（如：理论考试+实操考核、第三方评价等，附考核评价方案）

	
预期培训成效
	
（如：取证率、就业率、技能提升效果等）





附件3


承诺书


本机构      （名称）       郑重承诺：
1.所提供的项目化培训承训机构申报材料全部真实、完整、有效，无虚假陈述、隐瞒事实等情况；
2.严格按照申报的教学方案组织实施，遵守职业培训相关政策法规，确保培训质量；
3.严格落实项目化培训管理要求、规范执行财务管理制度，主动接受人社、财政等部门的监督检查；
4.如违反上述承诺，自愿承担相应责任，取消承训机构资格并退回已拨付的培训补贴。




法定代表人签字（单位公章）：          
日期：    年    月    日









